Yrittajan YELvakuutus

Yrittajan YEL-vakuutus

Tyoelakevakuutus on lakisaateinen eli pakollinen vakuutus, joka on osa Suomen sosiaaliturvajarjestelmaa.
Tarkoituksena on taata kohtuullinen toimeentulo kaikissa elamantilanteissa, kun yritystoiminta vahenee tai
loppuu vanhuuden, tydkyvyttomyyden tai perheenhuoltajan kuoleman vuoksi.

Yrittdjan on otettava lakisaateinen YEL-vakuutus aloittaessaan yritystoiminnan. YEL kattaa kaiken yrittaja-
toiminnan, vaikka yrittdja tyoskentelisi yrittdjana useassa yrityksessa. Samassa yhteydessa maaritelldaan
yrittdjan tyotulo, joka vaikuttaa yrittdjan YEL-maksun suuruuteen, elake-etuuksiin ja muuhun sosiaaliturvaan.

Kenelle YEL-vakuutus on pakollinen?

- 18-vuotialle yrittajalle
« Yritystoiminta jatkuu yhtajaksoisesti vahintaan neljan kuukauden ajan
« TyoOpanos yrityksessa vastaa vahintdan 8 261,71 euroa vuodessa (2022)

- Vakuuttamisvelvollisuus paattyy yrittajan tayttdessa 68, 69 tai 70 vuotta riippuen
syntymavuodesta

YEL-tyotulo

Yrittaja maarittaa tyotulolla oman tyopanoksen hinnan. Silla ei siis viitata yrityksesta saamaan todelliseen
euromaaraiseen tuloon. Tyotulon tulee vastata sitd palkkaa, joka kohtuudella olisi maksettava tyontekijalle,
jolla on yrittdjan ammattitaitoa vastaava osaaminen. Tyotuloa pitaa yritystoiminnan kehittyessa tarkistaa,
sillé sitd ei voi muuttaa takautuvasti.

Tyo6tulon tulee olla (vuonna 2022) vahintaan 8 261,71 €/vuosi ja korkeintaan 187 625,00 €/vuosi.

YEL-ty6tulon suuruus vaikuttaa my0ds sairauspaivarahan seka aitiys-, isyys- ja vanhempainrahan maaraan,
mahdollisuuteen paasta tyottomyyskassan jaseneksi ja oikeuteen Kelan tyottomyyspaivarahaan. Myos
yrittajan vapaaehtoinen tapaturmavakuutus perustuu YEL-tyotuloon.

YEL-maksu

« 18-52-vuotiailla yrittajilla 24,1% YEL-tyotulosta
« 53-62-vuotiailla yrittajilla 25,6% YEL-tyotulosta
« 63-67-vuotiailla yrittajilla 24,1% YEL-tyotulosta

YEL-vakuutus on yrittdjan henkilokohtainen vakuutus, jonka YEL-maksuista yrittdja on henkilokohtaisessa
vastuussa. Vakuutusmaksun maksajaksi voidaan kuitenkin merkita joko yrittaja tai yritys, riippuen
kumman verotuksessa YEL-maksut halutaan vahentaa. Uudet, ensimmaisen YEL-yrittdjatoimintansa
aloittavat yrittdjat saavat neljan vuoden ajan 22% alennusta YEL-maksusta.
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YEL-maksut joustavat tarvittaessa

Yrittdja voi muuttamatta tyotuloaan maksaa enemman vakuutusmaksua hyvina vuosina ja pienempaa
maksua huonoina vuosina taloudellisten vaihteluiden mukaan.

« Lisamaksu nostaa tulevan elakkeen maaraa.

- Alennettu maksu laskee tulevan eldkkeen maaraa.

Lisdmaksun suuruus voi olla 10-100% yrittdjan vahvistettuun tyotuloon perustuvasta vakuutusmaksusta.
Vakuutusmaksun voi myos maksaa 10—20% pienempéana. Joustaa voi vain kerran saman kalenterivuoden
aikana (joko ylOs- tai alaspain). Jouston suuntaa ei saa vaihtaa kesken kalenterivuotta. Uudet, maksu-
alennusta saavat yrittajat eivat voi joustaa.

Mita YEL-vakuutuksella saa?

Tyoeldkejarjestelman etuuksiin kuuluvat:
«  Ammatillinen kuntoutus

«  Tyokyvyttomyyselake

- Osittainen varhennettu vanhuuseldke
« Vanhuuseldke

+ Perhe-eldke

« Tyouraeldake

Milloin YEL-vakuutus hankitaan?

Yrittajan on otettava YEL-vakuutus kuuden kuukauden kuluessa vakuuttamisvelvollisen yrittdjatoiminnan
aloittamisesta. Alle nelja kuukautta kestavaa yrittajatoimintaa ei paasaantoisesti tarvitse vakuuttaa.

Mista ja miten tyoelakevakuutus hankitaan?

Yrittdja saa vapaasti valita, missa eléakelaitoksessa jarjestdaa eldketurvansa. Ota elakevakuus
katevasti verkkosivuillamme https://www.veritas.fi/yrittajat/yel-vakuutushakemus tai kysy lisatietoja
numerosta 010 195 612.
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