
Yrittäjän YEL-vakuutus
Työeläkevakuutus on lakisääteinen eli pakollinen vakuutus, joka on osa Suomen sosiaaliturvajärjestelmää. 
Tarkoituksena on taata kohtuullinen toimeentulo kaikissa elämäntilanteissa, kun yritystoiminta vähenee tai 
loppuu vanhuuden, työkyvyttömyyden tai perheenhuoltajan kuoleman vuoksi.

Yrittäjän on otettava lakisääteinen YEL-vakuutus aloittaessaan yritystoiminnan. YEL kattaa kaiken 
yrittäjätoiminnan, vaikka yrittäjä työskentelisi yrittäjänä useassa yrityksessä. Samassa yhteydessä 
määritellään yrittäjän työtulo, joka vaikuttaa yrittäjän YEL-maksun suuruuteen, eläke-etuuksiin ja muuhun 
sosiaaliturvaan.

Kenelle YEL-vakuutus on pakollinen?
• Yli 18-vuotiaalle yrittäjälle 
• Yritystoiminta jatkuu yhtäjaksoisesti vähintään neljän kuukauden ajan 
• Työpanos yrityksessä vastaa vähintään 9 208,43 euroa vuodessa (2025) 
• Vakuuttamisvelvollisuus päättyy yrittäjän täyttäessä 68, 69 tai 70 vuotta riippuen syntymävuodesta.

YEL-työtulo
Yrittäjä määrittää työtulolla oman työpanoksen arvon. Sillä ei siis viitata yrityksestä saatavaan todelliseen 
euromääräiseen tuloon. Työtulon tulee vastata sitä palkkaa, joka pitäisi maksaa yrittäjän työtä tekemään 
palkatulle yhtä ammattitaitoiselle työntekijälle. Työtuloa pitää yritystoiminnan kehittyessä tarkistaa, sillä sitä 
ei voi muuttaa takautuvasti.

Vuonna 2025 YEL-työtulon alaraja on 9 208,43 euroa ja yläraja 209 125,00 euroa.

YEL-työtulon suuruus vaikuttaa eläkkeen määrän lisäksi myös sairauspäivärahan sekä äitiys-, isyys- ja 
vanhempainrahan määrään, mahdollisuuteen päästä työttömyyskassan jäseneksi ja oikeuteen Kelan 
työttömyyspäivärahaan. Myös yrittäjän vapaaehtoinen tapaturmavakuutus perustuu YEL-työtuloon.

YEL-maksu 
• 18–52-vuotiailla yrittäjillä 24,1 % YEL-työtulosta 
• 53–62-vuotiailla yrittäjillä 25,6 % YEL-työtulosta 
• Yli 63-vuotiailla yrittäjillä 24,1 % YEL-työtulosta 

YEL-vakuutus on yrittäjän henkilökohtainen vakuutus, jonka YEL-maksuista yrittäjä on henkilökohtaisesti 
vastuussa. Vakuutusmaksun maksajaksi voidaan kuitenkin merkitä joko yrittäjä tai yritys, riippuen kumman 
verotuksessa YEL-maksut halutaan vähentää. Uudet, ensimmäisen YEL-yrittäjätoimintansa aloittavat yrittäjät 
saavat neljän vuoden ajan 22 prosenttia alennusta YEL-maksusta.

Kevytyrittäjä 
YEL-vakuutus on myös kevytyrittäjän sosiaaliturvan perusta. Kevytyrittäjä tekee ansiotyötä omissa nimissään 
toimeksiantajalle, mutta yrittäjällä ei välttämättä ole Y-tunnusta tai yritystä. Kevytyrittäjä sopii itse työn 
ehdoista ja palkasta tai korvauksesta asiakkaidensa kanssa ja vastaa itse asiakashankinnasta.

Kevytyrittäjä huolehtii omasta eläketurvastaan kuten muutkin yrittäjät. Kevytyrittäjiä koskevat samat YEL-
vakuuttamisen reunaehdot. Myös sivutoimisen kevytyrittäjän pitää ottaa YEL-vakuutus, jos YEL 
vakuuttamisen ehdot täyttyvät.

V  E  R  I  T  A  S  .  F  I



Mitä YEL-vakuutuksella saa?
Työeläkejärjestelmän etuuksiin kuuluvat:
• Ammatillinen kuntoutus
• Työkyvyttömyyseläke
• Osittainen varhennettu vanhuuseläke
• Vanhuuseläke
• Perhe-eläke
• Työuraeläke

Milloin YEL-vakuutus hankitaan?

Yrittäjän on otettava YEL-vakuutus kuuden kuukauden kuluessa vakuuttamisvelvollisen yrittäjätoiminnan
aloittamisesta. Alle neljä kuukautta kestävää yrittäjätoimintaa ei pääsääntöisesti tarvitse vakuuttaa.

Mistä ja miten YEL-vakuutus hankitaan?  
Yrittäjä voi vapaasti valita, mistä työeläkeyhtiöstä eläkevakuutuksen ottaa. Ota YEL-vakuutus kätevästi 
verkkosivuillamme veritas.fi/ota-yel-vakuutus tai kysy lisätietoja puhelimitse numerosta 010 195 612.

Asiointi verkkopalvelussa
Asiakkaanamme voit hoitaa päivittäisiä vakuutus- ja eläkeasioitasi myös verkkopalvelussamme. Siellä voit:

• Tulostaa YEL-todistuksen
• Tehdä muutoksia työtuloon
• Hakea maksuaikaa
• Päivittää omia tietojasi
• Muuttaa eräkuukausia
• Viestiä turvallisesti oman vakuutusneuvojasi kanssa

Kirjaudu verkkopalveluun osoitteessa veritas.fi/kirjaudu.

Pidätämme oikeuden esitteen muutoksiin. Ajantasaiset tiedot löytyvät myös verkkosivuiltamme osoitteesta 
veritas.fi/yrittajat.
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